
医療法人相生会 福岡みらい病院 

令和 5 年度募集要項（求人票）  

令和 5年度薬剤師職員を募集致しますので下記要項確認の上御応募下さい 

職  種 ： 薬剤師（正職員） 

採用年月日： 令和 5 年 4 月 1 日 

募集人員 ： 1 名 

資  格 ： 令和 5 年 3 月卒業見込み、薬剤師免許取得見込みの方 

勤務時間 ： 08:30～17:30（休憩 1 時間） 

給  与 ： 基本給  200,000 円 ＜大卒＞ 

手  当 ： 職務手当 30,000 円（薬剤師資格手当） 

       住宅手当 18,000 円（非世帯主の場合は 3,000 円） 

待  遇 ： 昇給原則年 1 回（4 月） 

賞与原則年 2回（前年実績 基本給の年 3.8月分）（入職後直近賞与は支給対象外） 

交通費 (上限 100,000 円) 退職金制度あり (勤続 3 年以上)、各種社会保険完備  

休日休暇 ： 完全週休 2 日制 (年間休日約 120 日)、夏季休暇 (2 日間)、年末年始休暇(5 日間)、

有給休暇 (就業規則に基づき 10 月 1日 10 日付与)、 慶弔休暇等 

≡≡≡≡≡≡≡≡≡≡≡≡≡≡≡≡≡≡≡≡≡≡≡≡≡≡≡≡≡≡≡≡≡≡≡≡≡≡≡≡≡≡≡ 

事業内容 ： 病院 (リハビリテーション科、内科、整形外科、脳神経内科、循環器内科、外科、 

リウマチ科、脳神経外科、麻酔科)   

病 床 数 ： 全病床 418 床 (9 病棟)  

回復期リハビリテーション病棟（3 病棟）146 床、医療療養病棟（1 病棟）46 床、

障害者施設等一般病棟（2 病棟）99 床、地域包括ケア病棟（2 病棟）87 床、 

一般病棟（1 病棟）40 床 

職 員 数 ： 660 名 

アピール ： 福岡みらい病院は「心を尽くした最善の医療を」の病院理念のもと、質の高い医

療の提供、地域貢献への寄与を目指しています。回復期から慢性期までのケアミ

ックス型病院のジェネラリストとして、入職後半年間で調剤、外来業務、治験薬

管理業務、化学療法調製業務等様々な業務に当たって頂きます。その後病棟業務

を開始し、担当病棟を持って頂きます。ご自身の目指す薬剤師像として、より専

門的にスペシャリストとしての道を目指す場合にも、学会や研修への参加等様々

なサポートを行って参ります。当院は他職種との隔たりが無く、カンファレンス

等でお互いの意見を共有し、患者様により良い医療を提供できる環境が整ってい

る点も魅力の一つです。患者様への安心・安全な薬物治療の提供のため、当院で

チーム医療の一翼を担って頂ける方を募集致します。ご応募お待ちしております。 

選考方法 ： 面接、筆記試験（小論文） 

選 考 日 ： 令和 4 年 6 月 23 日（木）午前中 ※当日の詳細は応募者へ追ってご連絡致します。 

連 絡 先 ： 医療法人相生会 福岡みらい病院 採用担当：杉町、田村 

       電話 free 0120-960-861 ※092-662-3070（総務課直通） 

所 在 地  ： 〒813-0017 福岡市東区香椎照葉 3 丁目 5 番 1 号 

http://www.fukuoka-mirai.jp/ もしくは「福岡みらい病院」で 検索 ☚ 


