
理事長 院長

診療科目

職員数

採用予定日

募集職種

採用人数

応募資格

勤務時間

休日休暇

　基本給（高校専攻科卒） 171,000円

　　　　   （専門学校卒） 174,000円

177,000円

 30,000円

10,000円

 48,000円

　住宅手当

賞与

昇給

退職金制度

社会保険

応募書類
提出期限

連絡先

給与等

　　　　   　　（大学卒）

　夜勤手当（月４回想定）

     3,000円または18,000円

※通勤手当（上限100,000円）別途支給

※時間外勤務手当別途支給

健康保険・厚生年金保険・
雇用保険・労災保険

【内訳】

 入江　伸   益田　宗孝

整形外科、 リハビリテーション科、内科、循環器内科、脳神経内科、緩和ケア内科、外科、脳神経外科、
機能神経外科、婦人科、リウマチ科、麻酔科

病床数

 418床　

回復期リハビリテーション病棟（3病棟）146床,医療療養病棟（1病棟）46床,一般病棟(1病棟）40床,

障害者施設等一般病棟（2病棟）79床,地域包括ケア病棟（2病棟）87床,緩和ケア病棟(１病棟）20床

募  集  要  項

施設名

  医療法人相生会
所在地

（勤務地と

同じ）

 〒813-0017
 福岡市東区香椎照葉３丁目５番１号
　℡　（092）662-3001（代）  福岡みらい病院

 

【日程】
 ① 令和8年4月11日（土）  10:00～12:00
 ② 令和8年4月25日（土）  10:00～12:00

 ※どちらかの日程をお選びください。
 ※両日ともご都合が悪い場合は、個別の対応も可能です。
　 ご希望の方は採用担当までご連絡ください。

【場所】
　医療法人相生会 福岡みらい病院

【お申込み方法】
 ナース専科サイト、またはQRコードより
 お申し込みください。

【その他】
 ＊説明会当日のご案内は、開催日２日前にメールで
    お送りいたします。
 ＊病院説明の他、病院見学や先輩看護師との座談会を
    予定しております。

採用試験

【日程】
① 令和8年5月23日（土）午前中
② 令和8年6月13日（土）午前中
※どちらかの日程をお選びください。
※両日ともご都合が悪い場合は、個別の対応も可能です。
　 ご希望の方は採用担当までご連絡ください。

【応募書類】
・履歴書（書式指定なし、顔写真添付）
・成績証明書
・卒業見込み証明書

【選考方法】
・適性検査（ご自宅でWEB事前受検）
・面接1回
・筆記試験（一般教養、小論文）

※ナース専科サイト、またはQRコードよりお申込みの上、
　応募書類を期日までにご郵送ください。

※採用試験当日の詳細および適性検査受検のご案内は
　応募書類受付締め切り後にメールでお送りいたします。

　処遇改善手当

  令和９年４月１日

  看護師

  20名程度

  令和９年３月卒業見込み、
  看護師免許取得見込みの者

【日勤】　8：30～17：30
【夜勤】　17：00～9：30
【早出】　7：30～16：30
【遅出】　10：30～19：30
 ※2交代制

 ６80名

　週休２日制（シフト制）、
　夏季休日(2日間)、
　有給休暇（就業規則に基づき付与）、
　年末年始休暇（５日間）、慶弔休暇等
　年間休日124日

基本月給：262,000円～283,000円

　職務手当

説明会

　医療法人相生会　福岡みらい病院　総務課
　〒813-0017　福岡市東区香椎照葉３丁目５番１号
　℡　0120-960-861/(092)662-3070（直通）
　E-mail　mirai-saiyo@lta-med.or.jp　　　　　　　　採用担当：古賀、水上

年２回（7・12月）

年１回

有（勤続３年以上）

　日程①→令和８年5月1５日（金）必着
　日程②→令和８年6月 ５日（金）必着


